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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Alessio Tavecchio 

Indirizzo  v.le Vittorio Veneto, 25 – 20052 Monza (MI) 

Telefono  335-75.69.649 

Fax  039-59.62.998 

E-mail  alessio@alessio.org  

 
Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  7 dicembre 1970 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 2005 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libero Professionista 

• Tipo di azienda o settore  Scuole primarie e secondarie di primo e secondo grado  

• Tipo di impiego  Consulenza e formazione nel campo dell’educazione alla sicurezza stradale e dello sport 

• Principali mansioni e responsabilità  - Ideatore dei percorsi educativi “Progetto vita”, “Il gioco della vita”, “Con una marcia in più”, “I 
valori dello sport” e altri progetti consultabili su www.alessioprogettovita.it che si inseriscono nei 
percorsi specifici dell’insegnamento di “Cittadinanza e Costituzione” previsti dai programmi 
ministeriali.  
- Conduce gli incontri relativi ai progetti sopraindicati a cui partecipano studenti, insegnanti e 
genitori, aventi come oggetto il tema della consapevolezza, del rispetto della vita e delle regole. 
Nel 2010-2011, effettuati 207 incontri con più di 11.000 studenti e adulti sensibilizzati. 
- Promotore del corso di formazione per educatori dei progetti suddetti. Ad oggi sono due gli 
educatori formati e abilitati all’insegnamento nelle scuole. 
- In questi anni i progetti hanno ricevuto prestigiosi riconoscimenti e sono stati oggetto di 
numerose partecipazioni e convenzioni con le istituzioni. I principali sono qui di seguito riportati: 

- Protocollo d’intesa con l’Ufficio Scolastico Provinciale (USP) di Milano dal 2005 al 2008 e 
dal 2011 al 2013. Collaborazione costante con Ufficio Scolastico Regionale Lombardia. 

- Collaborazione con Consulta Giovani e USP di Modena (2010). 
- Firma della Carta Europea della Sicurezza stradale, per il raggiungimento degli obiettivi 

di Lisbona, dal 2005 al 2009 e rinnovo dal 2010 al 2014. 
- Incaricato all’educazione stradale nelle scuole dalla Provincia di Milano (2011 e 2012), 

dalla Provincia di Padova (2008 e 2012), dalla Provincia di Cagliari (2010), dalla 
Provincia di Bergamo (2009) e Testimonial per il Prefetto di Milano (2006). 

- Progetto Pogas del Comune di Milano con corsi di guida sicura x giovani (2010). 
- Testimonial della “Bridgestone Safety Campaing” promossa da Bridgestone Italia SpA 

(dal 2006 ad oggi). 
- Attività svolta in collaborazione con la Facoltà di Psicologia dell’Università Cattolica di 

Milano nel progetto “Sopravvivere alla strada” nel 2006. 
- Testimonial della campagna per la sicurezza stradale “Metticilatesta” realizzata da RAI 

Educational in collaborazione con Autostrade per l’Italia. (dal 2006 ad oggi). 
- Attività educativa inserita nel Campionato Italiano Gran Turismo Sara Assicurazioni 

2005, presso gli autodromi d’Italia. In collaborazione con Alex Zanardi.  
- Dieci anni di lavoro nelle scuole con il Progetto Vita sono raccontati nel libro “Con una 

marcia in più” Edizioni Paoline 2008, con le prefazioni di Valentino Rossi, Michael 
Schumacher, Felipe Massa e Candido Cannavò 

- Per visionare tutte le partecipazioni, riconoscimenti e collaborazioni, visitare la lista 
completa sul sito www.alessioprogettovita.it sezione riconoscimenti (credits). 
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• Date (da – a)  dal 2001 al 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ACinnova srl -Corso Venezia, 43 – Milano 

• Tipo di azienda o settore  ACinnova è un’azienda che fa parte del gruppo ACI e realizza progetti nel campo 
dell’educazione e della sicurezza stradale. 

• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Grazie alla collaborazione con ACinnova ho potuto ricevere la formazione necessaria per 
rendere l’idea del “Progetto Vita” un percorso educativo che si inserisce nei moduli educativi di 
“Cittadinanza e Costituzione” previsti dai programmi ministeriali. 
Attuazione degli incontri “Progetto Vita” nelle scuole d’Italia come libero professionista e per 
conto di ACinnova. Oltre 300 scuole conosciute in questi anni. 

• Date (da – a)  Dal 2004 al 2005, dal 2009 al 2010 e dal 2012 al 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Casa del Volontariato – Monza (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di volontariato di secondo livello 

• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  50 ore di Formazione dei volontari del Servizio Civile “Progetto giovani disabili...compagni di 
viaggio” 

• Date (da – a)  dal 1998 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Alessio Tavecchio onlus 

• Tipo di azienda o settore  No profit operante nel campo socio-sanitario 

• Tipo di impiego  Presidente e Fondatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento e gestione dei principali progetti e delle attività dell’organizzazione Fondazione, 
www.alessio.org: 

- progettazione, fund raising e coordinamento attività per la realizzazione di “Open 
Village Monza” – Centro polifunzionale integrato di Riabilitazione, Formazione e Sport 
per disabili e aperto a TUTTI. 

- Promozione e divulgazione presso Istituzioni ed Aziende del progetto Open Village 
Monza. Gestione di tutta la comunicazione e ufficio stampa nelle relazioni con i media. 

- Testimonial dell’organizzazione stessa in trasmissioni televisive, radiofoniche, 
convegni e manifestazioni anche a carattere istituzionale. Oltre 100 partecipazioni 
televisive, 20 radiofoniche, più di 400 recensioni su stampa locale e nazionale dal 
1997 ad oggi. 

- coordinamento del servizio trasporti, del gruppo di solidarietà (ascolto e compagnia) e 
dell’attività di sostegno psicologico per disabili e anziani. 

- progettazione, coordinamento e promozione della CISCO Academy creata in 
collaborazione con CISCO Italia, per la formazione ad alta tecnologia nel campo IT e 
delle Reti. L’Academy mira al reinserimento lavorativo di persone con disabilità grazie 
alla sinergia con l’azienda Setter, Allianz e Fondazione Adecco. L’Academy è rivolta 
anche alla cittadinanza, offrendo una professionalità migliore per chi già lavora, o un 
buon lavoro a chi non ce l’ha. 

- Gestione relationship con EPC Progetti Europei e Multimediamente per usufruire delle 
Doti Formazione Regione Lombardia presso la Cisco Academy.  

• Date (da – a)  dal 1997 al 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FIBER S.p.A. via San Bernardino Da Siena – Treviglio (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Automazione vending machine, motoriduttori, elettronica 

• Tipo di impiego  Consulenza Informatica 

• Principali mansioni e responsabilità  Realizzazione di statistiche e ottimizzazione dati, tabelle e grafici, con mezzi informatici per i 
reparti: qualità, produzione, vendita e direzione generale. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  Dal 1985 al 1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Industriale Pino Hensemberger di Monza (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Informatica, Elettronica, Sistemi, Matematica, Inglese 

• Qualifica conseguita  Perito Informatico 
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 42/60 

• Date (da – a)  Dal 1989 al 1990 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 UWM (University of Wisconsin Milwaukee) USA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Inglese 

• Qualifica conseguita  ESL Program (English as a second language) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Attestato di fine corso 

• Date (da – a)  Dal 1990 al 1994 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Politecnico di Milano – Facoltà di Ingegneria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esami dei primi 2 anni di Ingegneria elettronica e automazione 

• Qualifica conseguita  Nessuna. Studi interrotti per incidente motociclistico nel dic. 1993, con conseguente paraplegia 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

• Date (da – a)  Anno 2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Dale Carnegie Italia - Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Conseguimento del “Dale Carnegie Course” (comunicazione efficace e relazioni interpersonali) e 
del “Core Competency” (primo percorso per divenire Trainer Dale Carnegie – coaching) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

• Date (da – a)  Anno 2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto di Psicologia Analogica ed Ipnosi Dinamica (CID – CNV Milano) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Ipnosi Dinamica e Comparata 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

• Date (da – a)  Anno 2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 NLP Italy Coaching School 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso Practitioner (l’efficacia della comunicazione, motivazione, obiettivi, gestione emozioni) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 
 

ALTRE LINGUE 
  

  Inglese 
• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona  
• Capacità di espressione orale  Ottima 
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  Francese 
• Capacità di lettura  Sufficiente 

• Capacità di scrittura  Scarsa 
• Capacità di espressione orale  Buona 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad es. cultura e 
sport), ecc. 

 CAPACITÀ DI GESTIRE RELAZIONI DI GRUPPO CON PERSONE DI QUALSIASI ETÀ. OTTIMA CAPACITÀ 

COMUNICATIVA SIA PARLATA SIA SCRITTA A LIVELLO INTERPERSONALE (VEDI ATTIVITÀ DI CONSULENZA 

SCOLASTICA E PRESENZA MEDIATICA) ED A LIVELLO GESTIONALE (VEDI L’IMPEGNATIVO LAVORO DI 

ORGANIZZAZIONE RELATIVO AL PROGETTO DELLA FONDAZIONE ED AL COORDINAMENTO DEL SUO 

CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE). PRINCIPALE RELATORE NEGLI INCONTRI PRIVATI E PUBBLICI NELLA 

CAMPAGNA DI FUND RAISING PER LA COSTRUZIONE DELL’OPEN VILLAGE. TESTIMONIAL PER NUMEROSE 

CAMPAGNE DI PREVENZIONE STRADALE E TESTIMONIAL DEL CONI X LA PROVINCIA DI MILANO SUI VALORI 

DELLO SPORT E SPORT DISABILI. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività 

di volontariato (ad es. cultura e 
sport), a casa, ecc. 

 COORDINAMENTO DEI GRUPPI DI LAVORO COINVOLTI NELLA PROGETTAZIONE SIA DELL’OPEN VILLAGE 

MONZA, SIA DELLE ATTIVITÀ DELLA FONDAZIONE, NEI CONFRONTI DELLE ISTITUZIONI PUBBLICHE E 

PRIVATE. CONTROLLO E CRESCITA DEGLI STANDARD & PERFORMANCE DEI 3 DIPENDENTI ATTRAVERSO 

RIUNIONI E INCONTRI SETTIMANALI. ORGANIZZATORE DEI PROGETTI DI EDUCAZIONE ALLA “CITTADINANZA 

E COSTITUZIONE” NEGLI ISTITUTI SCOLASTICI, CONFORME AI PROGRAMMI MINISTERIALI E COORDINATORE 

DELLA FORMAZIONE DI NUOVI COLLABORATORI ATTI A DIVULGARE TALI PROGETTI. ORGANIZZAZIONE E 

GESTIONE DELLE CONFERENZE PUBBLICHE A CARATTERE CULTURALE, TENUTE MENSILMENTE PRESSO LA 

FONDAZIONE, SIA COME RELATORE CHE COME MODERATORE. COORDINATORE DEI LAVORI DEL 

PERSONALE DI COMUNICAZIONE E DELLE ATTIVITÀ DI FUND RAISING DELLA FONDAZIONE, ANCHE 

ATTRAVERSO IL WEB. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza del pacchetto Office e Internet. Coordinamento per la realizzazione e la 
gestione dei siti www.alessio.org e www.alessioprogettovita.it 
Ottima capacità nell’elaborazione e stesura di relazioni e documenti. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 
 Pubblicazione del libro “Con una marcia in più” – Edizioni Paoline, Milano 2008; e del libro 

“Cronaca di una guarigione impossibile” - Edizioni Mediterranee Roma dal 1998 al 2008 e dal 
2008 ad oggi con Edizioni Artestampa. Oltre 70.000 copie  vendute; 
Collaborazione alla stesura del libro “Salute e sicurezza stradale: l’onda lunga del trauma” 
C.A.F.I. Editore del Ministero dei Trasporti Roma, 2007 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Testimonial in convention aziendali e one day per: Astratech SpA nel 2004, gala di inauguraz-
ione di Banca Profilo con Claudio Lippi nel 2004, CFMT (centro di formazione management del 
terziario) nel 2005, HP Italia nel 2006, Hardiness “oltre la motivazione” 2006, Bridgestone SpA 
dal 2006 a oggi, Novatex SpA nel 2006 e 2008, Cisco Systems nel 2008, Forever Living 
Products nel 2008 e 2009, IGV Lift SpA nel 2009, testimonial per una giornata del Cisco Friday 
University di Cisco Systems nel 2010, per Allianz ed Enerplan nel 2011 
Testimonial al R.Y.L.A. - Rotary Youth Leadership Award 2010 del Rotary Club International. 
Prima persona disabile a partecipare nel cast di una trasmissione televisiva: “Domenica in” con 
Paolo Bonolis per 36 puntate su RAI1 dal 2003 al 2004. 
Relatore al workshop “Il segreto del successo” presso il World Business Forum 2008, Fiera 
Milano City, organizzato dalla Dale Carnegie Training. 
Partecipazioni come relatore a numerosi convegni nel campo dell’esoterismo e ricerca spirituale 
dal 1997 ad oggi con conferenze (le più significative) dal titolo: “La fede e il pensiero positivo per 
coltivare la speranza”; “Il destino come scelta: il nostro progetto di vita”; “Il potere è dentro di noi: 
la legge dell’attrazione”; “Perché il suicidio? Una nuova lettura di questa esperienza”; “Disagio 
giovanile: il difficile rapporto genitori-figli”; “Emotività e disabilità, il percorso dell’accettazione 
passa dalla consapevolezza”; “Consapevolezza: la nostra vera marcia in più nella vita”. 

 
PATENTE O PATENTI  B – speciale 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  PREMIO LIONS D’ORO 2011 DISTRETTO 108 IB1 
PREMIO AL MERITO CIVILE “DINO VILLANI” 2010 DEL ROTARY CLUB MILANO OVEST. 
MEDAGLIA D’ORO PREMIO ISIMBARDI 2009 DELLA PROVINCIA DI MILANO CON SEGUENTE MOTIVAZIONE: 
“ESEMPIO DI CORAGGIO E DEDIZIONE, TESTIMONIA CON LA SUA INCESSANTE ATTIVITÀ L’IMPEGNO E LA 

RESPONSABILITÀ NEI CONFRONTI DEL PROSSIMO E IN PARTICOLARE DEI GIOVANI”. 
CONFERIMENTO DELLA CARICA DI SOCIO AD HONOREM DEL KIWANIS CLUB VARESE 2008 PER 

L’IMPORTANTE IMPEGNO E DEDIZIONE NELLE SCUOLE VERSO I GIOVANI E LE LORO VITE. 
MEMBRO DEL PANATHLON CLUB MONZA DAL 1998 AL 2010. MEMBRO DELL’ASSOCIAZIONE “AZZURRI 

D’ITALIA” DI MILANO DAL 1997. PARTECIPAZIONE A 2 FINALI OLIMPICHE DI NUOTO ALLE PARALIMPIADI DI 

ATLANTA ’96. PARTECIPAZIONE A 3 FINALI AI CAMPIONATI EUROPEI DI NUOTO DISABILI A PERPIGNAN ’95. 
PARTECIPAZIONE A TUTTI I CAMPIONATI ITALIANI ASSOLUTI DI NUOTO DISABILI DAL 1994 AL 2009, 
VINCENDO PIÙ DI 20 MEDAGLIE D’ORO. ESPERIENZE DI VOLONTARIATO PRESSO RESIDENZE PER ANZIANI, 
UNITÀ SPINALI, OSPEDALI E CAMPUS DI BAMBINI RUSSI IN VACANZA IN ITALIA. PARAPLEGICO A SEGUITO DI 

INCIDENTE MOTOCICLISTICO AVVENUTO NEL DICEMBRE DEL 1993. 
 

ALLEGATI   
 

  Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs 196/2003 

 
 
Monza, ottobre 2011 
 NOME E COGNOME (FIRMA)

  


